新招用顺德区劳动力就业奖励金申请指南
奖励范围和标准

企业当年新招用本区劳动力并与其签订两年以上劳动合同的，每招收一人奖励300元；

企业当年新招用本区大龄就业难人员(男性年满50周岁、女性年满40周岁以上)，并与其签订两年以上劳动合同的，每招收一人奖励500元。

已在企业工作，合同期满续签合同的不在奖励范围之列。

二、提交资料
1.《申领新招用顺德区劳动力奖励金审核表》、《新招用顺德区劳动力花名册》3份；

2.《户口薄》首页和个人页复印件；

3.《就业失业登记证》个人页和就业登记页复印件；

4.《劳动合同》复印件；

5.《营业执照》副本、《开户许可证》复印件。
上述资料由镇街人社局负责核对原件并加具核对意见（含签名盖章）。
三、申请流程
1.企业每年核准发放一次，企业在每年3月30日前向镇街人力资源社会保障局提交申请资料，镇街人力资源社会保障局初审后，由申请人送区人力资源社会保障局审批服务科。

    2.审批服务科复审核后，送区人力资源社会保障局就业促进科办理资金申报手续，报区财政部门审核后由区政府机关财务核算处将资金拨至企业账户。
新招用顺德区劳动力就业奖励金申请表

      年

	申

报

单

位
	企业全称（盖章）：
	地址：

	
	新招用本区劳动力人数         人

其中男满50岁女满40岁人员      人
	开户银行：

	
	申领奖励金金额             元
	帐号：

	
	联系人：
	联系电话：

	
	 本单位承诺：以上内容及提供的所有资料均属真实。
                                       法人代表（签名或盖章）：

                                       申报日期：     年    月    日

	核

准

单

位

意

见
	同意申领新招用本区劳动力就业      人，其中“4050”人员    人；奖励金         元。

镇街人社局（盖章）

负责人：              

年   月   日
	同意申领新招用本区劳动力就业      人， 其中“4050”人员    人，奖励金        元。

顺德区人社局（盖章）

负责人：             

年   月   日


注：此表一式3份，镇街人社局1份、区人社局2份

新招用顺德区劳动力就业就业奖励金花名册

 年

  企业全称（盖章）：

	序号
	姓 名
	性别
	年龄
	户籍地址                 （所在镇街道/村社区）
	身份证号码
	劳动合同期
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注：此表一式3份，镇街人社局1份、区人社局2份
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